
CP 140.05: Projet supplémentaire pour les jeunes (de moins de 26 ans) appartenant aux groupes à 

risque -1/4/2022-31/12/2023 

 
 

 

Intitulé de 
l'action 

Objectifs poursuivis 
Collaboration(s) avec… 
(d’autres organisations) 

Groupe cible 

Nombre 
de 

participan
ts 

envisagé 

Budget 
projet 

supplémenta
ire (en €) 

1 Promotion de la 
profession de 
déménageur et de 
chauffeur-
déménageur 

Attirer les jeunes vers la profession de 
déménageur et les former pour devenir des 
déménageurs à part entière, grâce aux médias 
sociaux et au marketing numérique. 

New Impact et media Guru Nos actions s'adressent aux 
jeunes appartenant aux 
groupes cibles suivants : 
Jeunes demandeurs 
d'emploi, avec une attention 
particulière pour : 
Personnes peu ou très peu 
qualifiées 
Origine ethnique 
Jeunes gens dans une FPI ou 
similaire. 
Les jeunes en apprentissage 
de premier niveau. 
Les jeunes ayant droit à 
l'intégration sociale ou à 
l'aide sociale. 
Les jeunes qui retournent au 
travail. 
Jeunes travailleurs avec une 
"carte de réduction pour 
restructuration". 

20 84.200 € 



 

Les jeunes ayant une 
capacité de travail réduite. 
Les jeunes dans le système 
d’apprentissage en 
alternance. 
Les jeunes qui suivent un 
enseignement à temps plein, 
à l’exception des formations 
dans l’enseignement de 
transition. 
Étant donné la nature des 
actions de cette section, 
nous nous concentrons sur 
les jeunes âgés de 18 ans et 
plus (voire 21 ans et plus), 
mais de moins de 26 ans. 

2 Des formations 
d’enrichissement 
de la compétence 
ce qui mène à une 
bonne intégration 
du jeune = actions 
complémentaires 
de formation 

Favoriser l’afflux en finançant des cours 
d’enrichissement des compétences.  Ces cours 
sont : 
Formation chauffeur permis B 
Formation chauffeur C/CE 
Formation chariot élévateur et à mât 
rétractable 

Écoles de conduites et 
centres de formation 
spécialisés et Ambassador 

Idem action 1 20 76.000 €  

 
  

 
Total 

20 jeunes 
260 
entreprises 

                                 
160.200 € 


