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CP 111 / FFIHN: Projet supplémentaire pour les jeunes (de moins de 26 ans) appartenant aux groupes
arisque -1/4/2022-31/12/2023

Intitulé d Collaboration(s) Nombre de Budget projet
nl.l L,lc.e € Objectifs poursuivis avec... (d’autres Groupe cible participants supplémentaire
action organisations) envisagé (en €)

FORMATION JOBCOACHING, FORMATION ET STAGE EN TECHNOCAMPUS JEUNES DE 11 STAGIAIRES 133.921,15€
D’AIDE ENTREPRISE MENANT A L'EMPLOI D’AIDE MIREC MOINS DE 26 ANS
MECANICIEN EN MECANICIEN EN MAINTENANCE INDUSTRIELLE APPARTEANT AUX
MAINTENANCE GROUPES A
INDUSTRIELLE RISQUE
FORMATION DE JOBCOACHING, FORMATION ET STAGE EN TECHNOCAMPUS JEUNES DE 6 STAGIAIRES 103.767,90€
SOUDEUR 3 ENTREPRISE MENANT A L EMPLOI DE SOUDEUR 3 MIREC MOINS DE 26 ANS
PROCEDES PROCEDES APPARTEANT AUX

GROUPES A

RISQUE
FORMATION JOBCOACHING, FORMATION ET STAGE EN WAN JEUNES DE 11 STAGIAIRES 164.677,15€
D’ASSEMBLEUR DE | ENTREPRISE MENANT A L'EMPLOI D’ASSEMBLEUR | MIREC MOINS DE 26 ANS
STRUCTURES DE STRUCTURES AERONAUTIQUES APPARTEANT AUX
AERONAUTIQUES GROUPES A

RISQUE

Total 28 jeunes 402.740€
Entreprises:indéter
miné




